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Odpowiadajac na Pana zapytania z 11 grudnia br. w sprawie polityki kadrowej
w Starostwie przedstawiam ponizej zgdane informacje:

Ad 1
ik Komérka organizacy/na na 24.817;018 r. | na 1o.s1t2a.2020 r.
1. | Wydziat Budzetu i Finanséw (5 6
2. | Wydziat Oswiaty 4 4
3. | Wydziat Organizacyjny 10 12
4. | Wydziat Administracji Architektonicznej 7 9
i Budowlanej
5. | Wydziat Ochrony Srodowiska i Le$nictwa 3 4
6. | Wydziat Geodezji i Katastru 12 11
7. | Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami 4 3
8. | Wydziat Komunikacji i Drég 10 10
9. | Wydziat Spraw Spotecznych i Koordynacji 5 4
Projektow
10. | Biuro Zarzgdzania Kryzysowego 2 2
11.| Biuro Prawne 2 2
12. | Biuro Administrowania Terminalem 16 16
w Swiecku
Ad 2

We wskazanym okresie rozwigzano umowy o prace:

— z 4 osobami na mocy porozumienia stron (Wydziat Organizacyjny - 1, Wydziat O$wiaty - 1,
Wydziat Spraw Spotecznych - 1, Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami - 1),

— z 11 osobami przez oéwiadczenie jednej ze stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia -
rozwigzanie umowy o prace za wypowiedzeniem przez pracownika (Wydziat Ochrony
Srodowiska i Lesnictwa - 4, Wydziat Administracji Architektonicznej i Budowlanej - 3, Wydziat
Budzetu i Finanséw - 1, Wydziat Organizacyjny - 1, Wydziat Spraw Spotecznych - 1
i Wydziat Komunikagji i Drég - 1,

- z 5 osobami z tytutu przejscia na emeryture — na mocy porozumienia stron
(Wydziat Organizacyjny - 1, Wydziat Gospodarki Nieruchomos$ciami - 1, Wydziat Geodezji
i Katastru - 1, Biuro Administrowania Terminalem w Swiecku - 1, samodzielne stanowisko
ds. kontroli - 1),

-~ z 1 osobg przez o$wiadczenie jednej ze stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia -
rozwigzanie umowy o prace za wypowiedzeniem przez pracodawce (Wydziat Komunikacji
i Drég),



— z 4 osobami z uptywem czasu, na ktory byta zawarta umowa (Wydziat Komunikacji

i Drog - 2, w tym 1 osoba umowa na zastepstwo i 1 osoba, z ktérg nie zawarto kolejnej umowy
po zakonczeniu stuzby przygotowawczej, Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami - 1 umowa
na zastepstwo, Biuro Administrowania Terminalem w Swiecku — 1 umowa na zastgpstwo),

-~ z 1 osobg bez wypowiedzenia (Biuro Administrowania Terminalem w Swiecku - na mocy

art. 53 § 1 pkt 1b Kodeksu pracy).

Ponadto 2 osoby z Wydziatu Geodezji i Katastru przeniesiono do pracy w innych jednostkach

na

Ad

podstawie art. 22 ustawy o pracownikach samorzadowych.

3

We wskazanym okresie zatrudniono:

Ad

— Wydziat Budzetu i Finanséw - 2 osoby
— Wydziat Organizacyjny - 5 oséb (w tym 3 pracownikéw obstugi)
—  Wydziat Administracji Architektonicznej i Budowlanej - 7 oséb
(w tym 1 osoba na zastepstwo za nieobecnego pracownika)
-~ Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami - 1 osoba
- Wydziat Geodezji i Katastru - 3 osoby
—  Wydziat Ochrony Srodowiska i Leénictwa - 4 osoby
—  Wydziat Spraw Spotecznych i Koordynacji Projektow - 1 osoba
-~ Wydziat Komunikacji i Drég - 4 osoby
(w tym 1 osoba na zastepstwo za nieobecnego pracownika)
—  Wydziat Oéwiaty - 1 osoba (na zastepstwo za nieobecnego pracownika)
—  Biuro Administrowania Terminalem w Swiecku - 2 osoby
Powiatowy Rzecznik Konsumentéw - 1 osoba (na zastepstwo za nieobecnego
pracownika).

4

We wskazanym okresie zostaty natozone 2 kary porzadkowe, w tym 1 upomnienie (pracownik
Wydziatu Organizacyjnego) i 1 nagana (pracownik Wydziatu Komunikacji i Drog).

Ad

5

Na podstawie innych uméw (niebedacych umowami o prace) we wskazanym okresie zadania
Starostwa wykonywane byty w nastepujgcym zakresie:

prowadzenie audytu wewnetrznego - 1 osoba (w catym wskazanym okresie),

wykonywanie zadan geologa powiatowego - 1 osoba (w catym wskazanym okresie),
wykonywania nadzoru nad gospodarkg lesna, w lasach niestanowigcych wtasnoéci Skarbu
Parstwa - 1 osoba (w catym wskazanym okresie),

obstuga informatyczna - 1 osoba prowadzaca dziatalno§¢ gospodarczg (w catym
wskazanym okresie),

doradztwo w zakresie zaméwien publicznych - 1 osoba prowadzgca dziatalno$¢
gospodarczg (w catym wskazanym okresie),

biezgca obstuga prawna i zastepstwo procesowe - 2 osoby prowadzace dziatalno$¢
gospodarczg (w catym wskazanym okresie),

petnienie zadan stuzby bhp - 1 osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg (w catym
wskazanym okresie),

publikacja tekstéw i materiatébw o charakterze promocyjnym i informacyjnym dot. wydarzen
w powiecie stubickim na portalu internetowym www.slubice24.pl - 1 osoba prowadzgca
dziatalno$¢ gospodarcza (od 15.05. do 30.09.2019 r.),

utrzymanie czystosci w budynkach Starostwa - 5 oséb w réznych okresach, poczgwszy
od 01.01.2019 r., obecnie 1 osoba - do 31.12.2020 r.),



— wsparcie realizacji zadan Wydziatu Administracji Architektonicznej i Budowlanej
(czynnosci techniczne: kserokopie dokumentéw, przygotowywanie dokumentéw do wysyiki,
przygotowywanie dokumentacji budowlanej do wydawania dla inwestoréw) - 1 osoba
(od 10.08. do 30.11.2020 r.),

— moderowanie i prowadzenie fanpage’a Terminala w Swiecku na portalu spoteczno$ciowym
- 1 osoba (od 01.05. do 31.07. oraz od 17.08. do 31.12.2020 r.),

— wsparcie realizacji zadan Wydzialu Organizacyjnego (czynnosci w Biurze Obstugi
Interesanta: przygotowywanie korespondencji do wysytki, obstuga centrali telefonicznej,
wprowadzanie korespondencji do systemu elektronicznego obiegu dokumentéw) — 1 osoba
(od 12.11. do 31.12.2020 r.),

— wsparcie realizacji zadan Wydziatu Budzetu i Finanséw (czynno$ci przypisane
do stanowiska ds. wynagrodzen, przeszkolenie nowo zatrudnionego pracownika i nadzér
nad wykonywaniem przez niego zadan - do chwili wyznaczenia i przygotowania do petnienia
zastepstwa innego pracownika Wydziatu) - 1 osoba (od 01.09.2020 r. do 28.02.2021 r.),

Ad 6

Na dzien 10 grudnia br. zatrudnione sg 3 osoby posiadajace prawa emerytalne:
- Wydziat Oswiaty - 1 osoba

- Biuro Zarzgdzania Kryzysowego - 1 osoba

- Powiatowy Rzecznik Konsumentéw - 1 osoba

Ad 7
Zostata zatrudniona 1 osoba po przejsciu na emeryture (Powiatowy Rzecznik Konsumentow —
na zastepstwo za nieobecnego pracownika).




