Uchwata Nr 84/19
Zarzadu Powiatu Stubickiego
z dnia 30 maja 2019 .
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Osnie Lubuskim

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U.2018.996 z pézn. zm.) oraz art. 32 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (j. Dz.U.2019.511)
i § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.2017.1587)

uchwala sie, co nastepuje:

§1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Miodziezowego Osrodka Socjoterapii
w Osnie Lubuskim.

§2. Tres¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Stubickiemu.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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b)

d)

e)

Zatacznik

do uchwaty Nr 84/19
Zarzadu Powiatu Stubickiego
z dnia 30 maja 2019 .

Zarzad Powiatu Stubickiego
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Miodziezowego Osrodka Socjoterapii w Osnie Lubuskim
ul. Rzepinska 8, 69-220 Osno Lubuskie

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (Dz.U.2017.1597)

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Mitodziezowego Osrodka Socjoterapii w O$nie Lubuskim

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegolnosci
informacje o:

stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oéwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
imie (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa
w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukoriczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajagcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj.Dz.U.2018.931 z pézn.zm),



g)

h)

j)

k)

m)

n)

po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie
o przestepstwo $cigane 2z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt
4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz.U.2018.1458 z p6zn.zm.),

oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentéow
(j.Dz.U.2019.430 z pézn.zm) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 .,

poswiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

poéwiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - W przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

oéwiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (j.Dz.U.2018.967 z p6zn.zm) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2018.1668
z p6zn.zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni z praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego, kandydat jest zobligowany do przedstawienia
oryginatéw dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 2 lit. d - g. i m niniejszego
ogtoszenia.

Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
numerem telefonu kontaktowego i dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Miodziezowego Osrodka Socjoterapii w Osnie Lubuskim” w terminie
do dnia 17 czerwca 2019 roku do godz. 16:00 na adres: Starostwo Powiatowe
w Stubicach, ul. Pitsudskiego 20, 69-100 Stubice.

Oferte mozna ztozy¢ w postaci elektronicznej. Oferta w tej postaci powinna byc
opatrzona  kwalifikowalnym  podpisem elektronicznym albo  podpisem



potwierdzonym proﬁlerﬁ zaufanym e-PUAP i zawieraC elektroniczne kopie
dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
Stubickiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

Osoby, ktore ztoza oferte, prosimy 0 ztozenie oswiadczenia O zapoznaniu si¢
z trescig klauzuli informacyjnej (stanowiacej zatacznik nr 1 do niniejszego
ogtoszenia) oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w zakresie wynikajgcym Z dokumentéw ztozonych w toku procedury konkursu

- wg wzoru jak na formularzu (stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszego
ogtoszenia).



Zatgcznik nr 1

Klauzula informacyjna dla oséb uczestniczacych w procedurze konkursu

na stanowisko dyrektora jednostki oSwiatowej

W zwigzku z bezposrednim stosowaniem w polskim ustawodawstwie prawnym

od 4 maja 2019 r. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych),
zwanego dalej Rozporzadzeniem, przystugiwaé bedg Pani/Panu okreslone prawa
zwigzane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w Starostwie Powiatowym
w Stubicach.

Ponizej zgodnie z art. 13 ww. Rozporzadzenia informujemy Panig/Pana, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Starostwo Powiatowe
w Slubicach, reprezentowane przez Staroste Stubickiego wykonujgcego
czynnos$ci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Starostwa, zwanym dalej
Administratorem, z siedzibg w Stubicach przy ul. Pitsudskiego 20, 69-100 Stubice,
numer telefonu: 95 759 20 22, adres e-mail: sekretariat@powiatslubicki.pl.

W razie pytan zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych
mozna bedzie skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych:
telefonicznie pod numerem: 95 759 2022, lub pocztg elektroniczng pod adresem
e-mail: iod@powiatslubicki.pl__lub osobiscie w Starostwie Powiatowym
w Stubicach, przy ul. Pitsudskiego 20, 69-100 Stubice.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg za Pani/Pana zgodg w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora jednostki oswiatowej
Powiatu Stubickiego na podstawie art. 63 ust. 1i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j.Dz.U.2018.996
z p6zn.zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U.2017.1587).

W 2zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celu wskazanym
w pkt 3 Pani/Pana dane osobowe nie beda udostgpniane innym odbiorcom
lub kategoriom odbiorcow danych osobowych za wyjgtkiem podmiotéw
upowaznionych do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji
celu okreslonego w pkt 3, tj.: w zakresie realizacji procedury przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora jednostki o$wiatowej - od czasu otrzymania
zgody do czasu zakonczenia procedury konkursu, a po tym czasie przez okres
oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa lub do zabezpieczenia
ewentualnych roszczen do czasu ich przedawnienia.



6.

7.

10.

Przystugiwaé beda Pani/Panu prawa zadania od Administratora:
a) dostepu do swoich danych osobowych na podstawie art. 15 Rozporzadzenia,
b) sprostowania swoich danych osobowych na podstawie art. 16 Rozporzadzenia,

c) usuniecia swoich danych osobowych (,do bycia zapomnianym®) na podstawie
art. 17 Rozporzadzenia,

d) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych na podstawie art. 18
Rozporzadzenia,

e) sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych na podstawie art. 21
Rozporzadzenia,

f) przenoszenia swoich danych osobowych na podstawie art. 20 Rozporzadzenia.

W zwigzku z tym, ze podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
jest zgoda, w dowolnym momencie przystugiwa¢ bedzie Pani/Panu prawo
jej cofniecia, nie wptynie to jednak na zgodnoS¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano do czasu jej cofniecia.

W przypadku uznania, ze przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych przez
Administratora narusza przepisy Rozporzadzenia, przystugiwaé¢ bedzie Pani/Panu
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Ochrony Danych Osobowych.

Podanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie, w jakim przetwarzanie
jest niezbedne do udziatu w procedurze naboru na wolne stanowisko urzednicze,
ma charakter dobrowolny, jednak konsekwencjg niepodania tych danych bedzie
brak mozliwosci udziatu w ww. procedurze konkursu.

W toku przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie bedzie dochodzi¢
do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania w rozumieniu
art. 22 Rozporzadzenia.

Zapoznatem/am sie:

(data. podpis)



Zatacznik nr 2

Oswiadczenie

Ja nizej podpiSaNA(-Y) .....cceeeieeeee e o$wiadczam, ze:
(imig i nazwisko)

1. Moje dane osobowe, znajdujace si¢ w dokumentach przediozonych w ofercie w toku
procedury konkursu na stanowisko dyrektora jednostki o$wiatowej Powiatu
Stubickiego, podaje dobrowolnie i s3 one zgodne z prawda.

2. Zapoznatam(-em) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celuy,
czasie i sposobie przetwarzania danych osobowych oraz przystugujacych mi w tym
zakresie prawach.

3. Wyrazam 2zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, w zakresie
wynikajacym ze ztozonych dokumentéw w ramach procedury konkursu
na stanowisko dyrektora, przez administratora danych, ktérym bedzie Starostwo
Powiatowe w Stubicach reprezentowane przez Staroste Stubickiego, w celu udziatu
w procedurze konkursu na stanowisko dyrektora jednostki o$wiatowe;j.

(miejscowosd, data) (podpis)



