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I Wstep

Niniejszy Program Aktywnos$ci Lokalnej na 2012 rok okresla kierunki dziatan
w zakresie aktywizacji i integracji lokalnej mieszkarncow Powiatu Stubickiego w ramach
realizacji projektu systemowego pn. ,Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integraciji
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach” wspéffinansowanego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Dziatania zawarte w Programie
majg na celu udzielenie wsparcia ukierunkowanego na zwiekszenie uczestnictwa
mieszkancow w zyciu spotecznym oraz rozwdj lokalnych inicjatyw na rzecz
rozwigzywania probleméw spotecznych.

Program Aktywnosci Lokalnej na 2012 rok jest zgodny ze Strategig
Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Stubickim na lata 2005-2013. W
ramach PAL przewiduje sie aktywizacje os6b z problemami opiekuriczo —
wychowawczymi | miodziezy w wieku 15- 25 lat pochodzace] ze $rodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym w oparciu o instrumenty aktywnej integracji
oraz dziatania $rodowiskowe. W miare zmieniajacej sie rzeczywistosci program bedzie
dostosowany do potrzeb adresatow programu.

Zasady realizacji programéw w ramach projektow systemowych okreslone
zostaly w wydanym przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego ,Zasadach
przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw systemowych Osrodkéw Pomocy
Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 "

il Diagnoza

Specyficzno$é potozenia Powiatu Stubickiego powoduje wiele sytuacji
spotecznych, ktére negatywnie wplywajg na funkcjonowanie rodziny. Ziozonos$é i
czestotliwo$é wystepowania rodzin dysfunkcyjnych w Powiecie Stubickim znajduje
potwierdzenie we wzrastajgcej liczbie osbéb korzystajgcych z pomocy i porad
specjalistbw. Bezrobocie, wzrastajacy problem przestepczosci wéréd miodziezy,
alkoholizm, narkomania, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych,
ubdstwo, prostytucja miodocianych to podstawowe problemy spofeczne, ktorymi
dotkniete sa rodziny.




Programem Aktywnosci Lokalnej na rok 2012 objeto grupy: oséb

z problemami opiekuriczo wychowawczymi : {j. rodziny naturaine, ktére maja problemy
opiekuniczo - wychowawcze =z dzie¢mi, sa niezaradne zyciowo i bierne,
nie majg motywacji do podjecia dziatan w celu zmiany swojej sytuaciji zyciowej. Druga
grupe osob z problemami opiekuriczo ~ wychowawczymi stanowig rodziny zastepcze,
ktére w wyniku peinionej przez siebie funkcji majg problemy z dzieémi w nich
umieszczonych. Dodatkowo istniejg problemy w nawigzaniu wspdipracy pomiedzy
rodzicami zastepczymi a rodzinami naturalnymi dzieci, w celu powrotu dziecka do
rodziny. Widoczne sg réwniez potrzeby w podnoszeniu kompetencji i umiejetnosci
wychowawczych przez rodzicoéw zastepczych.
Ostatnia grupg docelowg programu jest mlodziez od 15 do 25 roku zycia pochodzaca
ze Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym znajdujaca sie w
rodzinach naturalnych, w rodzinach zastepczych oraz placéwkach opiekunczo -
wychowawczych.

W ciggu roku 2011 roku w powiecie sfubickim funkcjonowaty 102 rodziny
zastepcze, w ktorych umieszonych byto 159 dzieci. Na terenie naszego powiatu
istnieje takze Placowka Wielofunkcyjna ,Nasza Chata” w Cybince, w ktérej przebywato
w ciggu ostatniego roku tgcznie 55 wychowankéw. Jednym z nadrzednych celdéw
programu aktywnoéci lokalnej jest poprawa funkcjonowania rodzin naturalnych
co spowoduje zmniejszenie si¢ liczby dzieci umieszczanych w zastepczych formach
opieki.

lll. Cele oraz przewidywane rezultaty programu

Celem gtéwnym Programu Aktywnosci Lokalnej jest dostarczenie osobom
pochodzacych ze Srodowisk z problemami w sprawach opiekunczo — wychowawczych
oraz miodziezy w wieku od 15 do 25 roku zycia pochodzacej ze Srodowisk
zagrozonych wykluczeniem spolecznym narzedzi, dzieki ktérym umozliwi im sig rozwoj
spoteczny poprzez integracie i aktywizowanie w zakresie spotecznym, zdrowotnym,
edukacyjnym, zawodowym i kulturalnym lokalnej spotecznosci.

Osoby, ktére zostaly zaliczone do ww. grup wymagajg kompleksowego
wsparcia i stworzenia niezbednych warunkdéw do integracji ze spoteczeristwem
lokalnym. Jest to mozliwe gtéwnie poprzez dziatania zmierzajace do ksztatcenia

umiejetnosci w zakresie petnienia rol spotecznych, wspierania samodzielnosci, wzrost
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motywacji do potrzeby zmiany swojej sytuacji zyciowej oraz zdobywania i aktualizacji
kwalifikacji zawodowych.

Dzieki realizacji Programu Aktywnosci Lokalne] przewiduje sie osiggniecie
nastepujacych rezultatéw:
a) wzrost samooceny i poczucia wiasnej wartosci,
b) nabycie nowych umiejetnosci komunikowania sie,
¢) wzrost motywacji i aspiracji edukacyjnych,
d) uzupetnienie wyksztalcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym,
ponadgimnzajalnym lub policealnym( dotyczy os6b w wieku 15 - 25 lat zagrozonych
wykluczeniem spolecznym),
e) nabycie nowych umiejetnosci wychowawczych.

IV.  Adresaci programu

Adresatami programu sg grupy:

a) miodziez w wieku od 15 do 25 roku zycia, pochodzaca ze $rodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (w tym znajdujgca sie w rodzinach
naturalnych, w rodzinach zastepczych oraz placéwkach opiekuriczo -
wychowawczych),

b) osoby z problemami opiekuriczo- wychowawczymi w tym rodziny zastepcze
i rodziny naturalne (rodziny niepeine, wielodzietne badz bedace w kryzysie).

V. Opis planowanych dziatann i metody realizacji programu

Planowane dziatania, ktére adresowane s3 do osob pochodzacych
ze Srodowisk z problemami w sprawach opiekuficzo — wychowawczych oraz
mtodziezy w wieku od 15 do 25 roku zycia pochodzacej ze $rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, na rzecz zwiekszenia motywacji do dziafania,
poszukiwania i podjecia pracy oraz jednoczesnej integracii ze spoteczernstwem.
Planuje sie przeprowadzenie m.in. nastepujgcych dziatari dla uczestnikéw projektu
i ich otoczenia poprzez wykorzystanie nastepujgcych metod:
a) dla osdb z problemami opiekuriczo - wychowawczymi (rodziny zastepcze):
-zorganizowanie grupy wsparcia dla rodzin zastepczych, w tym sfinansowanie dodatku
dla pracownika PCPR zajmujgcego sie organizowaniem grup wsparcia dla rodzin

zastepczych;




~zajecia psychoedukacyjne, frening umiejetnosci wychowawczych:;
- Zzorganizowanie wyjazdu integracyjnego podczas, ktorego odbedg sie zajecia
psychospofeczne oraz integracyjne dla rodzicéw zastepczych i dzieci,
- zorganizowanie zaje¢ dla dzieci m.in., zajecia piastyczne, zajecia sportowo —
rekreacyjne, trening umiejetnosci spolecznych,
- indywidualne poradnictwo psychologiczne,
- indywidualne poradnictwo pedagogiczne w formie domowych konsuitacii
pedagogicznych.
b) dla osob z problemami opiekuriczo - wychowawczymi (rodziny naturalne):
- zatrudnienie 2 asystentéw rodziny (umowa zlecenie),
- trening umiejetnosci wychowawczych,
- wyjazd integracyjny podczas, kitérego odbedy sie zajecia psychospoleczne oraz
integracyjne dla rodzicow i dzieci,
- zorganizowanie i sfinansowanie poradnictwa psychologicznego;
- zorganizowanie zaje¢ m.in. z zakresu dbania o wtasny wizerunek;
- Zorganizowanie i sfinansowanie wsparcia w postaci doradztwa zawodowego;
- Zzorganizowanie | sfinansowanie kurséw oraz szkolen w celu nabycia
lub podwyzszenia kwalifikacji zawodowych;
c) dla miodziezy w wieku od 15 do 25 roku zycia pochodzace] ze $rodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym:
- Zorganizowanie i sfinansowanie treningéw kompetencji i umiejetnosci spotecznych,
majgcych na celu integracje i rozwéj zainteresowan uczestnikow projektu;
- zorganizowanie i sfinansowanie zaje¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnieniem
wyksztatcenia;
- zorganizowanie i sfinansowanie wsparcia w postaci doradztwa zawodowego;
- Zorganizowanie warsztatow tanecznych;
- organizacja i sfinansowanie kilkudniowego wyjazdu studyjnego dla mitodziezy
w wieku 15 — 25 lat zagrozonej wykiuczeniem spotecznym przebywajacej
w rodzinach zastepczych, placéwkach opiekunczo — wychowawczych badz rodzinach
naturalnych.

Ponadto dia uczestnikow projektu w miare wystepujacych potrzeb przewiduje
si¢ nastepujgce dziatania: zwrot kosztéw dojazdu w zwigzku z ich uczestnictwem
w przewidzianych formach wsparcia w ramach projektu oraz zwrot kosztéw opieki nad




dzieckiem Ilub osobg =zalezna. Planuje sie réwniez dziatania o charakterze
srodowiskowym m.in. wyjazd integracyjno - edukacyjny.

Vl. Czas trwania programu.
Program Aktywnosci Lokalnej realizowany jest od 1 stycznia 2012 roku do 31
grudnia 2012 roku.

VIl. Harmonogram realizacji poszczegélnych dzialan wraz budzetem
przewidzianym na realizacj¢ programu z podzialem na poszczegélne kategorie
wydatkow:

] ] Czas realizacji 01.01.2012 - 31.12.2012r. Zrédio
Dziatanie LN RV VA VL VIE V”f XX X1} XIl| finansowania

Aktywna integracja

Osoby z problemami opiekuriczo w_ychowawczyml (rodzmy zastepcze)

- zorganizowanie A b s | Srodki EFS
grupy wsparcia dla || o ol b b e

rodzin zastepczych
(dodatek dla
pracownika PCPR w
Stubicach )

- Zajecia | T | 1 8rodki EFS
psychoedukacyjne S B B

- trening umiejetnosci | 41 ] | Srodki EFS
wychowawczych o A e

- Zorganizowanie S JEOESS I ST DU ISV e B e e Srodki EFS
zajeé dla dzieci m.in.: s e e e

zajec¢ plastycznych,
zajec sportowo —
rekreacyjnych,
treningu umiejetnosci
spolecznych

- indywidualne Srodki EFS
poradnictwo S

pedagogiczne w
formie domowych
konsultacji

- indywidualne [ [ [SrodaEFs
poradnictwo R DA B 0T N B
psychologiczne

- wyjazd integracyjny T N I Srodki EFS
podczas, ktdrego SRR I
odbeds sie zajecia




psychospoteczne
oraz integracyjne
dla rodzicow
zastepczych i dzieci

Osoby z problemami

opiekunczo - wychowawczyrhi (rodziny naturalne)

- zatrudnienie 2
asystentéw rodziny

1 .| Srodki EFS

- trening umigjetnosci
wychowawczych

Srodki EFS

- Zorganizowanie i
sfinansowanie
poradnictwa
psychologicznego

Srodki EFS

- zajecia z zakresu
dbania o whasny
wizerunek

Srodki EFS

- indywidualne
poradnictwo —
doradca zawodowy

T [ Srodki EFS

- kursy/szkolenia
podwyzszajace
kwalifikacje
zawodowe

~&rodki EFS

- wyjazd integracyjny
podczas, ktérego
odbeds sie zajecia
psychospoteczne
oraz integracyjne

dla rodzicow i dzieci

Srodki EFS

- Zorganizowanie
zaje¢ dla dzieci m.in.
zajecia plastyczne,
zajecia sportowo -
rekreacyjne

Srodki EFS

Mlodziez w wieku od

wykluczeniem spolecznym:

16 do

25

foku Zycia p.oc.hodzaca z srodowisk

zagrozonych

- trening kompetencji
i umiejetnosci
spotecznych

Srodki EFS

- zajecia szkolne
zwigzane z
uzupetnieniem
wyksztatcenia

| Srodki EFS

- indywidualne
poradnictwo —
doradca zawodowy

I Srodki EFS

- zorganizowanie
warsztatéw
tanecznych

1 Srodki EFS




- wyjazd studyjny Srodki EFS

Zasitki i pomoc w naturze

| Srodki whasne

Wyptata pomocy
| PCPR

finansowej na
czesciowe pokrycie
kosztéw utrzymania
dziecka w rodzinie
zastepczej

Dziatania o charakterze érodowisko m _' '

Organizacja
przedsiewzieé o
charakterze
integracyjnym
beneficientow
programu R

| | Srodki EFS

Kazdy uczestnik skorzysta z plzynéjmniej jednego .instru.mentu aktywnej
integraciji, przy czym zastosowane instrumenty beda dostosowane do indywidualnej
sytuacji oraz potrzeb osoby objgtej Programem. Wyb6r odpowiednich instrumentéw
bedzie efektem wspodtpracy pracownika socjalnego z uczestnikiem Programu.

VHI. Podziat odpowiedzialnosci za realizacje poszczegéinych czesci

skiadowych programu.

Odpowiedzialno$¢ za catoSciowy przebieg niniejszego programu bedzie
prowadzit Dyrektor PCPR w Stubicach, jako osoba uprawniona do podejmowania
wigzacych decyzji w sprawach merytorycznych i finansowych.

Kadre programu stanowié¢ beda;

1) koordynator projekiu (zatrudniony na podstawie umowy zlecenia) -
odpowiedzialny za caltoksztalt prac, kontakty z instytucia po$redniczaca,
podejmowanie kluczowych decyzji dotyczacych realizacji projektu,etc.,

2) ekspert ds. obstugi finansowo - rozliczeniowej (zatrudniony na podstawie
umowy ziecenia) - odpowiedzialny za finansowq strong realizacji projektu
w szczegolnosci sporzadzanie wnioskéw o platnosé, nadzoér nad prawidtowym i
terminowym dokonywaniem ptatno$ci w projekcie, etc.

3) dwoch asystentéw rodzin (umowa zlecenie - wyltonieni w drodze ztozonych
ofert). Ich zadaniem begdzie pomoc rodzinie w wdrazaniu prawidtowych postaw

zyciowych wszystkich jej czionkéw.




Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach, ktorzy
wykonywac beda dziatania w ramach programu zgodnie z zakresem obowigzkow:
- pracownik socjalny (zatrudniony na umowe o prace od 2008 r. szczegélowy zakres
obowigzkow okreslony w umowie o prace),
- pracownik socjalny, pracownik PCPR do prowadzenia grupy mtodziezy w wieku od
15 do 25 roku zycia;
- specjalista pracy z rodzing, pracownik PCPR do prowadzenia grupy wsparcia
dla rodzin zastepczych;
- doradey zawodowi (zatrudnieni na umowe zlecenie) beda prowadzié poradnictwo
zawodowe dla uczestnikow projektu,
- gibwna ksiggowa Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach -
prowadzenie spraw zwigzanych z ksiggowaniem i rozliczaniem finansowym programu.




