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INFORMACJA
O WYNIKU NABORU NA STANOWISKO
KIEROWNIKA POWIATOWEGO OSRODKA WSPARCIA
W RZEPINIE

Na podstawie art. 15 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity - Dz. U. z 2016 r.,
poz. 902) informuje, ze w wyniku przeprowadzonej procedury
naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze - kierownika
Powiatowego Osrodka Wsparcia w Rzepinie, zostata wybrana

Pani Karolina Cieslak zamieszkata w Osnie Lubuskim.

Uzasadnienie

W wyniku ogtoszenia o naborze na stanowisko kierownika
Powiatowego Osrodka Wsparcia w Rzepinie zostaty ztozone
2 oferty pracy, ktére spetnity wymagania formalne.

Komisja ds. naboru zarekomendowata do zatrudnienia
Panig Karoline Cieslak, ktéra uzyskata wiekszg tgczng liczbe
punktow w zakresie przyjetych kryteridbw oceny, posiada odpowiednie
kwalifikacje | doswiadczenie zawodowe niezbedne do wykonywania
obowigzkéw na przedmiotowym stanowisku, a takze wykazata sie
duzg znajomoscig zagadnien merytorycznych. Gwarantuje to
sprawng i prawidtowa realizacje zadan.

Stubice, 2017-06-22




