STAROSTWO POWIATOWE

w Stubicach

ul. Pitsudskiego 20

89-100 Stubice

OR.210.11.2017 data: 2017-06-02

Starosta Stubicki
ogtasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
- kierownika Powiatowego Osrodka Wsparcia w Rzepinie

1. Gtéwne obowiazki osoby zatrudnionej na ww. stanowisku:

Kierowanie Powiatowym Osrodkiem Wsparcia w Rzepinie, w tym zapewnienie

realizacji ustawowych zadan polegajgcych na $wiadczeniu ustug dia osoéb
z zaburzeniami psychicznymi - w ramach indywidualnych lub zespotowych treningdw
samoobstugi i treningdw umiejetnosci  spotecznych, polegajacych na nauce,
rozwijaniu lub podtrzymaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego
i funkcjonowania w zyciu spotecznym.
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Podstawowe zadania:

kierowanie pracg Osrodka, zapewnienie jego prawidlowej dziatatnosci i podziatu
obowigzkéw migedzy podlegltych pracownikow,

nadzor nad wykonywaniem zadan i zalatwianiem spraw przez podlegtych
pracownikow.

wykonywanie wobec podlegtych pracownikéw czynnosci z zakresu prawa pracy,
zapewnienie prawidtowej gospodarki finansowej Osrodka,

zapewnienie utrzymania pomieszczer oraz wyposazenia Os$rodka w nalezytym
stanie technicznym,

opracowywanie oraz aktualizacja niezbednych dokumentdéw (regulaminéw,
planow itp.) okreslajgcych zasady funkcjonowania i organizacje pracy Osrodka,
sporzadzanie sprawozdan i analiz zwigzanych z dziatainos$cia Osrodka, w tym
na potrzeby Starosty, Zarzagdu i Rady Powiatu.

. Wymagania niezbedne:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

pefna zdolno$¢ do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pefni praw
publicznych,

brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umyséine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposziakowana.opinia
wyksztalcenie wyzsze na kierunku majgcym zastosowanie przy $wiadczeniu
ustug w $rodowiskowym domu samopomocy,

co najmniej pdiroczne doswiadczenie zawodowe polegajgce na realizacji ustug
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,

co najmniej 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy
spotecznej,

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spoteczne;j.

. Wymagania dodatkowe:

dobra znajomo$¢ przepisdéw prawnych zwigzanych z realizacjs zadan
Osrodka, w szczegélnosci z zakresu ustaw: 0 pomocy spofecznej, o0 samorzadzie
powiatowym, o finansach publicznych, Kodeks pracy, Prawo zamoéwien
publicznych, Kodeks postepowania administracyjnego oraz przepisow
wykonawczych do ww. ustaw, w tym rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
spofecznej w sprawie $rodowiskowych domow samopomocy,

biegta umiejetnos¢ obstugi komputera oraz dobra znajomosé pakietu biurowego
np. MS Office,

znajomos$¢ jezyka angieiskiego lub niemieckiego.



4. Warunki pracy:

1) dzien rozpoczecia pracy — 1 lipca 2017 .,

2) miejsce pracy - Powiatowy Osrodek Wsparcia w Rzepinie,

3) wymiar czasu pracy - petny etat,

4) 8-godzinny dzien pracy od poniedziatku do piatku,

5) w przypadku oséb podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku
urzedniczym, umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony nie dtuzszy
niz 6 miesigcy, a pracownik zostanie skierowany do odbycia stuzby
przygotowawcze;.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb hiepetnosprawnych:

W kwietniu 2017 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Powiatowym
Osrodku Wsparcia w Rzepinie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6 %.

6. Zainteresowane osoby prosimy o ztozenie listu motywacyjnego, zyciorysu oraz
nastepujacych dokumentéw:

1) list motywacyjny i Zyciorys (opatrzone wtasnorecznym podpisem),

2) kopia dyplomu ukoniczenia studiow,

3) kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji
pomocy spotecznej,

4) kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe, ti. co najmniej
S-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spofeczne;
(swiadectwa pracy, zaswiadczenia o pozostawaniu w zatrudnieniu),

5) kopie dokumentéw potwierdzajgcych co najmniej poiroczne doséwiadczenie
zawodowe polegajgce na realizacji ustug dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

6) kopie dokumentéw potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje (ukoriczone kursy,
szkolenia, certyfikaty umiejetnosci, itp.),

7) oswiadczenie kandydata o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych, braku prawomocnego skazania wyrokiem
sadu za umyslne przestepsiwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe, posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych (opatrzone wlasnorecznym podpisem)
— zlozone wg wzoru jak na formularzu stanowigcym zatacznik do niniejszego
ogfoszenia.

Uwaga: w przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego oraz skierowany zostanie przez pracodawce
na wstepne badania lekarskie do wskazanego lekarza medycyny pracy. Zobowigzany bedzie
takze do przedtozenia do wgigdu pracodawcy oryginatéw dokumentéw, wymienionych wyzej
w pkt 2- 5.

Komplet dokumentoéw w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko
Kierownika Powiatowego Osrodka Wsparcia w Rzepinie” nalezy skiadaé
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Stubicach przy ul. Pilsudskiego 20 w Biurze
Obstugi Interesanta (na parterze) w terminie do 12 czerwca 2017 r.

Dokumenty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej
w budynku Starostwa oraz w Biuletynie Informacji Publicznej powiatu dostepnym pod
adresem: www.bip.powiatslubicki.pl/ (lub poprzez strone internetowg powiatu:
www.powiatstubicki.pl).
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OSWIADCZENIE

Przystepujgc do procedury naboru na wolne kierownicze stanowisko
urzednicze - Kierownika Powiatowego Osrodka Wsparcia w Rzepinie

oswiadczam, co nastepuje:

1. mam petng =zdolno§¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam
Z petni praw publicznych,

2. nie bytam/em skazanaly prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

3. posiadam obywatelstwo polskie,

4. wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutaciji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych
(tekst jednolity - Dz. U. z 2016 r., poz. 922) oraz ustawg z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednoliity - Dz. U. z 2016 r.,
poz. 802).

miejscowosé, data podpis



