OR.2

10.2.2017 data: 2017-01-05

Starosta Stubicki

ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze - ds. kultury, sportu i turystyki

w Wydziale Spraw Spotecznych w Starostwie Powiatowym w Stubicach
przy ul. Pitsudskiego 20

1. Do gtéwnych obowiazkéw osoby zatrudnionej na ww. stanowisku nalezeé bedzie:

1)
2)

7)
8)

9)

przygotowywanie i rozpowszechnianie materiatow promujgcych powiat,

promowanie potencjafu gospodarczego, kulturalnego i turystycznego gmin powiatu,
w tym ich prezentacja na wystawach, targach i imprezach kulturalnych w kraju
i za granica,

organizowanie, wspotorganizowanie i inicjowanie przedsiewzie¢ o charakterze
powiatowym w zakresie kultury, sportu i turystyki,

wspotredagowanie strony internetowej Powiatu oraz serwisu spotecznosciowego
Facebook w zakresie promocyjno - informacyjnym,

przygotowywanie informacji o aktualnych wydarzeniach kulturalnych i sportowych
na potrzeby wiasne oraz w celu udostepniania ich srodkom masowego przekazu,
wspofpraca z Powiatowg Stacja Sanitarno - Epidemiologiczng oraz z NZOZ Szpital
Powiatowy im. prof. Z. Religi w Stubicach Sp. z 0. 0. w zakresie zagadnien zdrowia
publicznego,

ustalanie rocznego harmonogramu rozktadu godzin pracy aptek ogolnodostepnych
na terenie Powiatu,

sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie programow zdrowotnych realizowanych
na terenie Powiatu,

promocja i ochrona zdrowia,

10) koordynowanie dziatan zwigzanych ze wspotpraca zagraniczng, w tym organizowanie

| udziat w spotkaniach oraz przedsiewzieciach prowadzonych w ramach porozumien
zawartych ze spotecznosciami lokalnymi innych panstw,

11) koordynowanie spraw zwigzanych z udzielaniem nieodptatnej pomocy prawne;j,

w szczegolnosci:

a) wspotpraca z Okregowg Radg Adwokacka i Rada Okregowej lzby Radow Prawnych
w Zielonej Gorze w zakresie wyznaczania adwokatow i radcow prawnych
do udzielania nieodpfatnej pomocy prawne;,

b) sporzadzanie projektéw umoéw zlecenia zawieranych z adwokatami i radcami
prawnymi w sprawie udzielania nieodptatnej pomocy prawne;j,

c) odbieranie od adwokatéw i radcéw prawnych kart nieodptatnej pomocy prawnej
oraz oswiadczen wymienionych w ustawie o nieodptatnej pomocy prawnej
oraz edukacji prawnej, a takze ich ewidencjonowanie i prawidtowe Przechowywanie,

d) przygotowywanie informacji i analiz oraz materiatow promocyjno - informacyjnych

w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej, w szczegolnosci w celu
zamieszczenia na stronie internetowej powiatu i w biuletynie informacji publicznej
powiatu, a takze na potrzeby interesantéw, Wojewody i innych zainteresowanych
podmiotéw,

e) sporzadzanie zbiorczych informacji do Ministra Sprawiedliwosci i \Nojewody

0 wykonaniu zadania polegajacego na udzielaniu nieodptatnej pomocy prawnej,

12) zatatwianie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem wystapien podmiotéw zajmujacych sie

zawodowo dziatalnoscig lobbingowg lub podmiotow wykonujacych bez wpisu
do rejestru czynnos$ci z zakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowe;,



13) zatatwianie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem petycji, w tym:

a) przygotowywanie projektow pism w sprawie przekazania petycji do podmiotéw
wiasciwych do ich rozpatrzenia,

b) wspéfpraca z wtasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi Starostwa
w zakresie okreslenia sposobu rozpatrzenia petycji,

C) zamieszczanie na stronie internetowej powiatu danych dotyczgcych petydj,
przebiegu postepowania oraz sposobu zatatwienia petycji,

d) przygotowywanie projektow pism w sprawie zawiadamiania podmiotow wnoszacych
petycje o sposobie ich zatatwienia,

€) coroczne opracowywanie zbiorczej informacji o petycjach rozpatrzonych w roku
poprzednim oraz jej zamieszczanie na stronie internetowej powiatu.

2. Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyzsze, pozadane: dziennikarstwo, polonistyka, kulturoznawstwo, prawo,

2) posiadanie obywatelstwa polskiego,

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

) nieposzlakowana opinia,

6) dobra znajomos¢ przepisow ustaw: o samorzadzie powiatowym, Prawo farmaceutyczne
(w zakresie ustalania harmonogramu rozktadu godzin pracy aptek), o nieodpfatnej
pomocy prawnej oraz edukacji prawnej, o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa, o petycjach, o ochronie danych osobowych.

3. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku urzedniczym w administracji rzadowej
lub samorzadowej,

2) biegta umiejetno$¢ obstugi komputera, w tym pakietu biurowego (np. MS OFFICE)
oraz programow graficznych (np. COREL DRAW, GIMP),

3) znajomos¢ jezyka niemieckiego w stopniu komunikatywnym,

4) dodatkowe kwalifikacje w zakresie zagadnien zwigzanych z zadaniami realizowanymi
na przedmiotowym stanowisku, potwierdzone odpowiednimi dokumentami (certyfikatami,
zaswiadczeniami itp.)

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) miejsce pracy — Starostwo Powiatowe w Stubicach,

2) wymiar czasu pracy - petny etat,

3) 8-godzinny dzien pracy od poniedziatku do piatku,

4) w przypadku osob podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym,
umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony nie diuzszy niz 6 miesiecy,
a pracownik zostanie skierowany do odbycia stuzby przygotowawczej

9) stanowisko w strukturze organizacyjnej podlega bezposrednio naczelnikowi Wydziatu
Spraw Spotecznych.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
W  miesigcu grudniu 2016 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych

w Starostwie Powiatowym w Stubicach, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;j
I spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wyniost 8,43 %.



6. Zainteresowane osoby prosimy o zlozenie nastepujacych dokumentow:

1) list motywacyjny i zyciorys (opatrzone wiasnorecznym podpisem),

2) kopia dowodu osobistego,

3) kopia dyplomu ukonczenia studiow,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia o pozostawaniu w zatrudnieniu),

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (ukoriczone kursy,
szkolenia, certyfikaty umiejetnosci itp.),

6) oswiadczenie kandydata o petnej zdoInosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych, braku prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (opatrzone
wiasnorgcznym podpisem) — zfozone wg wzoru Jjak na formularzu stanowigcym
zalgcznik do niniejszego ogfoszenia.

Uwaga: w przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Kamego oraz Skierowany zostanie przez pracodawce
na wstepne badania lekarskie do wskazanego lekarza medycyny pracy. Zobowiazany bedzie
takze do przedfozenia do wgladu pracodawcy oryginatdw dokumentéw, wymienionych wyzej
w pkt 2- 5.

Komplet dokumentéow w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko
ds. kultury, sportu i turystyki” nalezy sktada¢ w terminie do 16 stycznia 2017 r. -
W siedzibie Starostwa Powiatowego w Stubicach przy ul. Pitsudskiego 20 w Biurze Obstugi
Interesanta (na parterze) lub za posrednictwem poczty (decyduje data wplywu przesyiki
do Starostwa).

Dokumenty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej w budynku

Starostwa oraz w Biuletynie Informacji Publicznej powiatu dostepnym pod adresem:
www.bip.powiatslubicki.pl/ (lub poprzez strone internetowg powiatu: www.powiatslubicki.pl).




OSWIADCZENIE

Przystepujac do procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Stubicach przy ul. Pitsudskiego 20 - ds. kultury, sportu i turystyki

o$wiadczam, co nastepuje:

1) mam petng zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych,

2) nie bytam/em skazanaly prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

3) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity - Dz. U. z 2016 r.,
poz. 922) oraz ustawag z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgadowych
(tekst jednolity - Dz. U. z 2016 r., poz. 902).

miejscowosdé, data podpis



